中青旅控股股份有限公司招聘实习生

控股公司职能板块三个部门的实习生招聘内容如下，请帮忙内部发布：
财务部实习生招聘：
工作内容：
1、 协助整理财务相关票据；
2、 协助办理发票相关内容；
3、  协助部门领导处理财务部相关日常事务。

任职要求：
1、会计、财务管理、金融及经济类专业学生；
2、认真、严谨，有一定抗压能力和团队协作精神；
3、对会计工作有浓厚兴趣，愿意从事企业财务会计类工作者优先。


景区投资部实习生招聘：
工作内容：
1、  发现潜在景区投资项目，研究各地旅游资源并撰写资源梳理报告，实地考察并撰写项目考察报告及投资价值分析报告；
2、  协助对拟投资项目的合同、协议、可研报告及项目尽职调查报告等文件的起草工作；
3、  参与公司对外景区投资与合作项目过程中的沟通及执行工作；
4、  景区投资行业实时动态跟踪研究；
5、  已投资项目的投资后管理工作；
6、  协助部门领导处理景区投资相关日常事务。
任职要求：
1、金融、投资、财务、经济类专业2017年应届毕业生；
2、具备强烈的进取心、求知欲及团队合作精神，有较强的沟通及协调能力；
3、对旅游投资、景区投资、企业经营管理以及商业模式创新有强烈兴趣，具备较强敏感性；
4、能够适应经常出差；
5、较好的公文写作能力；
6、良好的英文阅读和写作能力。


战略投资部投资岗位实习生：
主要职责：
1.持续关注并分析旅行社行业发展动态、竞争格局、业态创新及发展趋势，撰写行业研究报告；
2.对旅行社主业投资项目进行投资价值评估、遴选，撰写投资价值分析报告、可行性研究报告；
3.定期编制旅游主业相关专题研究报告；
4.根据上级指导，组织公司投决会并汇报，参与投资项目谈判；
5.协助开展财务及法务尽调，起草可研报告、协议、合同等文件；
6.对接投后管理事宜，督促投资协议执行，收集、整理、分析、报告所投项目的经营及财务业绩；
7.配合追加投资、投资退出、标的上市、并购、重组等工作的开展，提供论证分析供投决会决策参考；
8.拟定经营管理目标、人员激励方案，组织预审并具体实施考核。
任职要求：
1.具有创新精神、敬业勤勉、踏实进取；
2.法律或财会专业本科及本科以上学历，北京生源（北京户口）优先，将于2017年6月毕业的应届学生；
3.对投资管理、并购法务、商业模式创新感兴趣，具备敏锐洞察力及分析判断能力；
4.具备较强的自律精神、进取心、学习能力及团队合作精神，有良好的沟通及协调能力；
5.良好的写作能力和高效的执行力。


实习生为将于2017年7月前毕业的全日制应届本科或研究生个2名。
如实习表现好，明年将会录用。
每周工作时间不少于2整天或3个半天。
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