
附件1：

2016年博士生（后）、高校青年教师和辅导员挂职锻炼

网络报名审核双选工作流程

2016年博士生（后）、高校青年教师和辅导员挂职锻炼采取网上报名、网上双选的方式，各高校、科研单位和各挂职单位应指定一个部门负责挂职管理相关工作。有挂职意向的人员可登录北京市教育系统人才交流服务中心（以下称“教育人才中心”）“首都高校博士生（后）、高校青年教师和辅导员挂职管理系统”（以下称“挂职系统”）http://211.153.18.50:8089/SGB/报名。具体流程如下：    

一、注册、报名（报名截止日期5月25日24:00）

符合挂职锻炼条件的人员自愿登录挂职系统注册、报名，申报挂职岗位。

二、高校和科研单位审核，确定报名人员名单（学校复审截止日期5月31日24:00）

高校和科研单位对报名人员进行审核，审核目的一是审查报名人员有无报名资格，二是对报名重岗现象进行校内调剂。

1、对博士生和博士后的审核工作

高校和科研单位对符合挂职条件的博士生和博士后进行初审，通过初审的报名人员打印由系统生成的《2016年首都高校博士生（后）挂职锻炼推荐表》，经导师及相关部门签字盖章后，将推荐表交至各高校负责部门，高校负责部门在挂职管理系统中复审通过，确定报名人选。各高校负责部门从挂职管理系统中打印《2016年首都高校博士生（后）挂职锻炼汇总表》，加盖学校公章之后于6月2日前送至市教育人才中心。《2016年首都高校博士生（后）挂职锻炼推荐表》由各高校存档。

2、对高校青年教师和辅导员的审核工作

高校青年教师和辅导员的审核流程为：高校青年教师和辅导员注册、报名——打印推荐表——相关部门签字盖章——高校负责部门审核通过，高校于6月2日前将《2016年首都高校青年教师挂职锻炼报名汇总表》《2016年首都高校辅导员挂职锻炼报名汇总表》送交市教育人才中心。《2016年首都高校青年教师、辅导员挂职锻炼推荐表》由各高校存档。

三、挂职单位审核、面试，确定拟录用人员名单（5月30日-6月10日）

各挂职单位在挂职管理系统上对高校复审通过的报名人员进行审核并进行面试，面试结束后，在挂职管理系统上对拟录用人员进行确认操作。审核未通过或面试未通过的人员等待调剂时重新申请岗位。

四、市教育人才中心审核，教工委和组织部审定挂职人员名单（6月15日前）

1、市教育人才中心对挂职单位拟录用人员进行审核，并报市委教育工委、市委组织部审定，最终确定挂职人员名单。

2、挂职报名、双选工作结束，所有报名人员、高校和挂职单位登录挂职锻炼系统查询最终结果。

五、岗前培训、上岗（6月下旬、7月初）

市委教育工委、市委组织部召开挂职锻炼动员大会，对挂职人员进行岗前培训，挂职单位和挂职人员在动员会上进行对接。挂职人员7月初上岗工作。

六、关于调剂工作的说明

按照2016年挂职锻炼工作计划，本年度挂职人数控制在300人左右，如第一轮报名、双选结果达成既定目标，则不再安排调剂；如第一轮报名、双选结果未达到既定目标，则安排一次调剂，调剂工作于岗前培训之前完成。调剂工作流程重复申请岗位之后的所有流程。

2

